Internationella relationer


Mänskliga rättigheter i dagens Europa
Det är lätt att hitta stora brister med hur de mänskliga rättigheterna efterlevs i diktaturer och många av de fattigare länderna där korruptionen fått fäste. Men hur följs de mänskliga rättigheterna i de europeiska länderna? 
I arbetsgrupper om tre personer ska ni skärskåda ett europeiskt land ur ett MR-perspektiv. Ni ska tillämpa era kunskaper om MR och de olika konventionerna för att klargöra vilka utmaningar länder inom EU fortfarande står inför.
Presentationen
Gruppen förbereder en presentation på 10-15 minuter, där följande innehåll kommer med:

· Korta basfakta om landet inklusive en allmän bedömning om vilken betydelse MR har i landet, finns det några konventioner som inte skrivits under eller ratificerats? Vilken kategori av MR respekteras mer än andra?
· Presentera tre problemområden (en per gruppmedlem) där landet kritiserats eller kommer till korta vad gäller MR. Hänvisa tydligt till vilka artiklar i deklarationen om de mänskliga rättigheterna och/eller de centrala konventionerna som berörs. Ge problemet liv genom att referera till nyhetsrapportering eller visa bilder som berör problemområdena.

· Avslutningsvis ska ett gruppgemensamt förslag till EU-policy presenteras, där gruppen måste enas om vilket problemområde som bör prioriteras och åtgärdas.

Använd modern presentationsteknik, såsom Powerpoint eller Prezi. 

Resolution
Förslaget till EU-policy ska också formuleras skriftligt i form av en kortare resolution och lämnas in för ställningstagande hos EU-parlamentet.
Redovisning
Onsdagen den 8 maj 
Redovisningar, samt inlämning av resolutioner och presentationer
Material

Mycket kompetenta ingångsvägar till ämnet:

UD:s rapporter om mänskliga rättigheter
http://www.manskligarattigheter.se/sv/manskliga-rattigheter-i-varlden/ud-s-rapporter-om-manskliga-rattigheter
Amnesty International Report 2012: The state of the world’s human rights
http://files.amnesty.org/air12/AIR12-Report-English.pdf
Deklarationer och konventioner:

FN:s allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna
http://www.fn.se/fn-info/vad-gor-fn/manskliga-rattigheter-och-demokrati/fns-allmana-forklaring-om-de-manskliga-rattigheterna-/
De centrala konventionerna
http://www.fn.se/fn-info/vad-gor-fn/manskliga-rattigheter-och-demokrati/karnkonventionerna/
Hur formuleras en resolution?
Resolutioner
http://www.fn.se/skola/fn-rollspel/att-forbereda-sig-for-ett-fn-rollspel/resolutioner/
Mål som eleven ska ha uppnått efter momentet:
· ha kunskap om och kunna tillämpa de grundläggande internationella konventionerna om de mänskliga rättigheterna
Betygskriterier:

G: Eleven redogör för innebörden av de mänskliga rättigheterna och hur de ska kunnaefterlevas.
VG: Eleven ger exempel på konsekvenserna av att leva efter de mänskliga rättigheterna.
MVG: Eleven förstår, strukturerar, tolkar och granskar kritiskt valda problemområden samtvärderar och tar ställning i olika sak- och värderingsfrågor.
EUROPEISKA HUMANRÄTTSRÅDET, EHUM
FRÅGA RÖRANDE: Kunskaper om MR
FRAMLÄGGS AV: Janne Juppgenstein (LUX)
EHUM:S GENERALFÖRSAMLING,
Uppmärksammande den sjunkande kunskapsnivån om mänskliga rättigheter bland skolelever i norra Europa,

Oroad över ungas minskande förtroende för demokratin som grundfundament i våra politiska system,

Beklagande de ansvariga utbildningsministrarnas bristande handlingskraft i frågan,
Hänvisande till ingressen i FN:s allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna som fastslår att ”genom undervisning och utbildning främja respekten för dessa rättigheter och friheter”,

Angelägen om att öka kvaliteten på undervisning genom en satsning på läraryrkets status och därmed lärarnas kvalitet på sikt,
Betonande de positiva följdeffekterna för all undervisning och den generella kunskapsnivån i EU,

1. Vädjar om omedelbar satsning på skolornas utbildning om mänskliga rättigheter och demokrati i samtliga länder;
2. Fördömer synen att kunskapsnivåerna är låga på grund av att dagens ungdom är bortskämd, söndercurlad och ointresserad av kunskap;

3. Kräver en allmän löneökning om 20% för alla lärare där lönen för en lärare med minst fem års yrkeserfarenhet är lägst motsvarande 4000 € i månaden.
